
Минимальные требования к подрядным организациям в сфере ПБ и ОТ 
 
Универсальными критериями оценки Подрядчиков для допуска к участию в конкурсах по 
определению исполнителя работ являются: 

• наличие у Подрядчика всех необходимых разрешений органов Государственной службы 
Украины по вопросам труда на выполнение работ повышенной опасности, эксплуатацию 
машин, механизмов, оборудования повышенной опасности, что подтверждается 
предоставлением копий соответствующих документов; 

• наличие системы управления охраной труда в организации, что подтверждается 
официальным гарантийным письмом за подписью руководителя Подрядчика – с 
последующим предоставлением (до оформления договора на выполнение работ) копий 
таких документов: 

o Приказа о назначении лиц, ответственных за соблюдение требований охраны 
труда и безопасное производство работ, за пожарную безопасность на 
выделенных для работ объектах; 

o документов, подтверждающих профессию (основную и совмещаемую) и 
квалификацию, указанных в списке работников (электрогазосварщики, 
стропальщики, электрики, монтажники и др.); 

o документов, подтверждающих своевременное проведение инструктажей и 
проверок знаний по охране труда по основной и совмещаемым профессиям 
(должностям), а также по видам работ, в том числе повышенной опасности, 
которые предстоит выполнять в рамках действующего договора на территории или 
объектах предприятия (удостоверения и (или) копии протоколов проверок знаний); 

o документов, подтверждающих в случаях, предусмотренных трудовым 
законодательством, прохождение работниками Подрядчика обязательных 
медицинских осмотров (дата прохождения медосмотра при поступлении на 
работу, дата прохождения периодического медосмотра, личные медицинские 
книжки и др.); 

o паспортов на инструмент и технику, с помощью которых будут выполняться работы 
(перфораторы, сварочные аппараты, тали, экскаваторы, автовышки и т.д.); 

o для субподрядной организации – документов, подтверждающих наличие 
договорных отношений с генеральным подрядчиком (подрядчиком), 
соответствующие лицензии, разрешения, допуски по охране труда и т. д. 

• наличие спецодежды с логотипом организации и светоотражающими элементами, что 
подтверждается официальным гарантийным письмом за подписью руководителя 
Подрядчика. 

 
Кроме этого, приложениями к гарантийному письму предоставляются: 

• копия Политики в области охраны труда, подписанная действующим руководителем 

Подрядчика не позднее чем два года назад; 

• показатели производственного травматизма за последние 3 года; 

• информация о затратах на охрану труда, в том числе о затратах на спецодежду, спецобувь 
и другие СИЗ за предыдущий год; 

• номенклатура и количество средств коллективной и индивидуальной защиты, имеющихся 
в наличии в организации; 

• примеры разработанных ранее ПОР или ППР, либо их типовая форма. 
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